[1 Compétences de plaidoyer auprés des
décideurs publics et des bailleurs de fonds pour
la participation des groupes vulnérables a la
gestion durable des foréts;

(1 Qualité relationnelle et qualité d’écoute, y
compris en situation interculturelle;
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1 Esprit d’initiative et d’entreprise;
1 Qualité d’organisation exceptionnelle;

1 Capacités  d'adaptation aux contraintes
naturelles au cours des séjours en milieu

Fondatrice d’'une association ivoirienne de
leadership féminin ceuvrant a I'entrepreneuriat
visant '’émancipation des femmes et la
reconstitution du couvert forestier en Cote
d’lvoire.

Initiatrice de la foresterie au féminin au profit
des femmes et de la famille.

Formatrice et accompagnatrice sur la gestion
forestiére et la vie associative auprés des
associations et groupements de femmes et de
jeunes en Cote d’lvoire et a l'international.

Plus de 20 ans d’expérience en foresterie,
carbonisation, et reboisement associé aux
cultures vivriéres;

Expérience  confirmée  d’intégration des
questions de genre dans les projets forestiers :
valorisation des savoir-faire des femmes de
milieu rural, appui aux groupements de femmes
et de jeunes pour s’organiser et prendre part
aux décisions concernant leur milieu de vie et la
gestion de la forét;

Expertise sur les problématiques de violences
basées sur le genre (VBG) en Cote d’lvoire et
expérience d’écoute et d'accompagnement des
femmes victimes de VBG psychologiques,
économiques ou physiques;

Compétences pédagogiques adaptées a
différents publics, notamment aux adultes et
jeunes non scolarisés en milieu rural.

forestier.

Coaching des femmes leader et

entrepreneuses

Prix des Audacieuses 2019 : prix destiné aux
femmes qui travaillent dans des secteurs
considérés masculins et qui sont leaders;

Prix national d’excellence 2017 : Troisiéme prix
du meilleur promoteur du développement
communautaire;

Prix de “Brave Paysan” (Agence pour la
Valorisation de I'Agriculture) 2012 et 2016;

Titre Honorifique : Chevalier dans l'ordre du
mérite ivoirien 2015.

Site de I'association MALEBI : www.malebi.org

Interview vidéo (15°20”) sur le projet de
réhabilitation de la forét classée prés de
Dimbokro Women _Climate Leadership:
Interview with Delphine Ahoussi - Malebi
association, Cote d'lvoire (2023)

Vidéo a l'occasion du prix “Les Audacieuses”
(241) "Le Rendez-vous des Audacieuses”
-1ére Edition 2019

Article sur le site de la Commission
Européenne, ‘Les femmes ivoiriennes
réclament leur place dans le secteur forestier”

Article dans Equal Times, janvier 2016 “La Céte

d’'lvoire a-t-elle trouvé la solution a I'exploitation
forestiére illégale ?”
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2008 a ce jour : Présidente de I'association MALEBI

O Coordinatrice de projets :

o 2019-2023: Formation et encadrement
des groupements de femmes et de jeunes
dans le cadre du Projet d'Investissement
Forestier (PIF) pour la gestion durable
des foréts classées;

0 Membre du bureau mondial du projet
DGM (Dedicated Grant Mechanism for
indigenous peoples and local
communities);

o 2020-2021: Coordonnatrice du Projet
FAO “Tracabilitt du charbon avec la
technologie Blockchain”;

o 2016-2018: Coordonnatrice du Projet de
reboisement de la forét classée d’Ahua :
réhabilitation par les femmes de
I'’Association MALEBI des terres
forestiéres dégradées, en compensation
des ressources forestieres prélevées pour
les besoins en énergie-bois.

O Formatrice et consultante :

o Janvier-Juin 2024 mission de
consultance sur les VBG dans le cadre de
programmes d’entrepreneuriat féminin en
Céte d’lvoire, pour 'ONG internationale
Empow’Her

o 1% au 5 octobre 2012 (Ségou, Mali):
Formatrice sur la gestion durable et la
certification forestiere a [lintention des
acteurs de la foresterie malienne a la
demande de SSC Forestry;

o 2021: Formatrice sur le projet UE FAO
FLEGT « Femmes et forét » ;

o 2008-2009: Etude de cas sur la
production moderne du charbon.

O Représentation et participation a des
événements internationaux :

o Participation réguliere au Conseil de
I'Organisation internationale des bois
tropicaux (OIBT) au Japon.

o Divers séminaires aux USA, Angleterre,
Guatemala (OIBT), Israél, Népal (DGM),
France, Suéde (ASDI), Rome (FAO)
Afrique du Sud, Congo, Cameroun,

Libreville, Nigéria, Ghana, Libéria, Togo,
Burkina, Mali.

1998 - 2008 : Productrice de charbon amélioré

15 mai au 24 juin 2014, Université de
Wolverhampton (Angleterre): Formation sur la
gouvernance forestiére ;

23 octobre au 21 novembre 2012 en Israél:
Formation en entrepreneuriat agricole et
intégration du genre pour un développement
durable  (organisée par MASHAV et
CINADCO);

Novembre  2008: Formation sur la
Normalisation de la gestion durable des foréts
organisée par CODINORM ;

2007 (07-25 mai, Suéde ; 05-17 novembre
2007, Cameroun) : Formation internationale
en Gestion durable des foréts et Certification
forestiere par I'Agence Suédoise pour le
Développement International (ASDI) ;

24-26 juillet 2006, Abidjan (Coéte d’lvoire):
Formation sur la restauration, 'aménagement
et la réhabilitation des foréts tropicales
dégradées et secondaires (OIBT et
IUCN-International Union for Conservation of
Nature) ;

Avril 2006: Formation sur la Certification des
foréts  Training Workshop on  Forest
Certification par Forest Stewardship Council
(Bureau Régional d’Afrique);

1998 a 1999: Formation en carbonisation du
bois.

Droits des femmes en milieu rural en Afrique
et leur émancipation économique, protection
de I'enfance;

Amour pour la nature, particulierement pour la
forét.



